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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПМ.02. АРХИВНОЕ ДЕЛО В СУДЕ 
1.1. Область применения рабочей программы 

 Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.03 «Право и судебное администрирование» (базовая подготовка) , 

входящей в укрупненную группу специальностей 40.00.00 Юриспруденция, в части 

освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Архивное дело в суде и 

соответствующих профессиональных компетенций: ПК 1.4. Обеспечивать работу архива 

суда. 

Рабочая программа профессионального модуля  реализуется  за счет обязательной и 

вариативной части ППССЗ. 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

Цель: подготовка будущих специалистов по судебному администрированию к 

практической работе в архиве суда в соответствии с действующим законодательством. 

 С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

уметь: 

подготавливать судебные дела (наряды) и материалы для сдачи в архив; 

осуществлять полное оформление дел (подшивку или переплет дела; изъятие из дела  

металлических скрепок и скобок; нумерацию листов и заполнение листа-заверителя); 

составлять внутреннюю опись документов;  

вносить необходимые уточнения в реквизиты обложки дела; 

оформлять результаты сдачи дел на архивное хранение; 

соблюдать охранный режим помещений хранилищ; 

выполнять порядок использования документов архива суда; 

организовать порядок отбора документов и оформление их на уничтожение; 

знать:  

порядок отбора на хранение в архив документов, их комплектования, учета и 

использования; 

перечень документов судов с указанием сроков хранения; 

нормативные условия хранения архивных документов; 

положения о постоянно действующей экспертной комиссии суда; 

иметь практический опыт: 

по организации работы с документами; 

по комплектованию судебных дел и нарядов для постоянного хранения; 

по организации хранения архивных документов. 

ВАРИАТИВНАЯ ЧАСТЬ 

МДК 02.01. 

Аудиторная нагрузка 

Знать 

Объединение исполненных документов в дела, систематизация документов внутри 

дела. 

Положение о постоянно действующей  экспертной комиссии суда. Принципы оценки 

ценности документов.  Стадии процесса экспертизы документов в суде. Оформление 

результатов экспертиз  

Опись дел как архивный справочник документов дела. Нормативные сроки 

составления описей дел.ы ценности документов. 

Уметь 

Осуществлять выдачу дела во временное пользование сотруднику суда, оформление 

листа-заместителя и карты-заместителя. 



5 

Осуществлять передачу судебных дел на хранение в архив суда 

Самостоятельная работа 

Уметь: 

Подготовить сообщение на тему «Подшивка и переплет дела при полном его 

оформлении» 

Оформлять  дела для передачи в архив: проверка правильности группировки 

документов в дела; изъятие из дела металлических скрепок и скобок, переплет дела 

(прошивка);  

нумерация листов; составление заверительной надписи (листа-заверителя); 

составление внутренней описи документов дела; внесение необходимых уточнений в 

реквизиты обложки дела; составление и оформление описи дела. 

Составить  и оформить  акт о передаче документов и дел к уничтожению. 

Составление архивной справки. Оформление архивной копии. Оформление архивной 

выписки. 

 

Знать  

процедуры 

- передача уголовных дел по учетно-статистическим карточкам 

- передача гражданских дел по учетно-статистическим карточкам. 

«Порядок отбора документов на уничтожение». 

- регистрационный журнал, порядок осуществления записей 

- картотека 

- порядок сдачи судебных дел и документов по приемосдаточным накладным. 

 

МДК 02.02. 

Уметь 

Составлять план  мероприятий по обеспечению сохранности документов архива 

суда 

Составлять  архивную  справку, архивную копию, архивную  выписку по запросу суда. 

Решать правовые ситуации по теме «Нарушение правил организации работы суда» 

Проводить анализ  работы судов по ведению архивного дела.  

Использование материалов и писем по анализу состояния и ведения архивного дела в 

судах. 

Знать: 

- страховой фонд архива  

- реставрация архивных документов. 

 «Нормативные условия хранения документов». 

 «Процедура проверки  наличия и состояния документов». 

 «Картотека учета физического состояния документов». 

Подготовить сообщение на тему «особо ценные и уникальные документы архива 

суда». 

 «Нарушение правил организации работы суда» 

схемы действий работников суда в различных ситуациях 

 «Порядок возврата архивных судебных документов в архив суда». 

 «Анализ должностных обязанностей работников аппарата суда по использованию 

документов архива суда» 

- порядок действий при жалобе. 

 «Нарушение правил организации работы суда» 

 «Правила хранения, комплектования, учета и использования документов архивного 

фонда Российской Федерации и других архивных документов в государственных и 

муниципальных архивах» 

Приказ Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 29.04.2003 N 36 «Об 

утверждении Инструкции по судебному делопроизводству в районном суде». 
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1.3.  Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 
всего – 158 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 122 часов, включая: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося –  82 часов; 

- самостоятельной  работы обучающегося – 40 часов; 

учебной и производственной практики –  36 часов. 

Распределение  часов по МДК: 

Код модуля, 

МДК 

Макс

имал

ьная 

Самос

т.раб 

Обязательная (аудиторная) Прак

-тика 

Макс, 

включа

я 

практи

ку 

всего лекци

и 

Практи

ч. раб.  

Курсо

вой 

проект 

 

ПМ.02 122 409 82 42 40 - УП- 

36 

158 

МДК.02.01 62 20 42 22 20 --   

МДК 02.02 60 20 40 20 20 --   

Промежуточная аттестация 

Код модуля, МДК Семестр  Форма промежуточной аттестации 

ПМ.02   

МДК.02.01 4 Дифференцированный зачет 

МДК 02.02 4 Дифференцированный зачет 

 

Распределение вариативной части учебной дисциплины: вариативные часы 

направлены на  увеличение количества часов, используемых для изучения инвариантной 

части разделов и тем МДК (в программе выделены курсивом): 

 

МДК Максимальная  Аудиторная  самостоятельная 

всего Из них 

вариативных 

всего Из них 

вариативных 

всего Из них 

вариативных 

МДК 

02.01.  

 

62 20 42 10 20 10 

МДК 

02.02. 

60 20 40 8 20 12 

 

вариативные аудиторные часы  направлены  на расширение и углубление  

подготовки, определяемой содержанием обязательной части: умений (практические 

занятия) и знаний (лекционные занятия), необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника; 

вариативные  часы самостоятельной работы направлены  - на  расширение и 

углубление подготовки, определяемой содержанием обязательной части, необходимых для 

обеспечения конкурентоспособности выпускника. 
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2.РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности – Архивное дело в суде, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.4. Обеспечивать работу архива суда. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 7. Ориентироваться в условиях постоянного обновления технологий в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 

производственной санитарии, инфекционной и противопожарной 

безопасности. 

ОК 9. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ОК 10. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень 

физической подготовленности, необходимый для социальной и 

профессиональной деятельности. 

ЛР 1. 

Гражданского 

воспитания 

ЛР 1.1. Сформированность гражданской позиции обучающегося как 

активного и ответственного члена российского общества;  

ЛР 1.2. Осознание своих конституционных прав и обязанностей, уважение 

закона и правопорядка;  

ЛР 1.3. Принятие традиционных национальных, общечеловеческих 

гуманистических и демократических ценностей;  

ЛР 1.4. Готовность противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам;  

ЛР 1.5. Готовность вести совместную деятельность в интересах 

гражданского общества, участвовать в самоуправлении в 

общеобразовательной организации и детско-юношеских организациях;  

ЛР 1.6. Умение взаимодействовать с социальными институтами в 

соответствии с их функциями и назначением;  

ЛР 1.7. Готовность к гуманитарной и волонтерской деятельности; 

ЛР 8. 

Ценности 

научного 

познания 

ЛР 8.1. Сформированность мировоззрения, соответствующего современному 

уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге 

культур, способствующего осознанию своего места в поликультурном мире;  

 ЛР 8.3. Осознание ценности научной деятельности, готовность осуществлять 

проектную и исследовательскую деятельность индивидуально и в группе. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля 

Коды 

профессиональны

х компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка и 

практики) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производственная 

(по профилю 

специальности), 

часов 

(если предусмотрена 

рассредоточенная 

практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 
3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1.4 Организация архивного дела и 

работы архива в суде 
122 82 40 - 40 - - - 

МДК. 02.01. Архивное дело в 

суде 

62 42 20 - 20 - 
  

МДК.02.02. Организация 

работы архива в суде 

60 40 20 - 20 - 
  

Учебная практика 36 - - - - - 36  

Производственная практика (по 

профилю специальности), часов 

(если предусмотрена итоговая 

(концентрированная) практика) 

0 - - - - - - 0 

 Всего: 158 82 40 - 40 - 36 0 
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3.2. Содержание обучения ПМ.02.  Архивное дело в суде  
 

Наименование разделов 

профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов 

(МДК) и тем 

№ 

занят

ия 

Дата 
Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая 

Объем 

часов 

Код ОК, ПК, 

ЛР 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

   Раздел 1.  МДК. 02.01. Архивное дело в суде   

Тема 1.1.  

Архивное право и 

архивное 

законодательство 

1.  

 Административно-правовое регулирование архивного дела в РФ. 

Основные объекты информационных правоотношений (архивный 

документ, архивный фонд, архив как совокупность архивных 

документов, справочник).  

1 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 

Основные субъекты информационных правоотношений (архив как 

организация, государственные и негосударственные архивы, органы 

государственной власти и местного самоуправления, государственные 

учреждения, организации и предприятия, пользователи архивных 

документов, граждане, физические и юридические лица). 

1 

Тема 1.2. 

Формирование и 

оформление дел в суде 

2.  

 Порядок отбора на хранение в архив судов документов.  

Инструкция о порядке организации комплектования, хранения, учета и 

использования документов (электронных документов) в архивах 

федеральных судов общей юрисдикции 

1 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 

Перечень документов, образующихся в деятельности федеральных 

судов общей юрисдикции с указанием сроков хранения.  

Составление сводной номенклатуры дел, нарядов и производств суда. 

Формирование и оформление дел по сводной номенклатуре в суде.  

1 

3.  
 Объединение исполненных документов в дела, систематизация 

документов внутри дела. 
2 

4.  

 Практическое занятие № 1 Анализ документов дела, их 

систематизация и формирование дела в соответствии с типовой 

номенклатурой суда. 

2 

5.   Проверка наличия и состояния документальных материалов, 2 
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хранящихся в архиве суда. Перечень документов судов с указанием 

сроков хранения. 

6.  

 Порядок обеспечения сохранности документов в архиве суда. 

Порядок использования «листа-заместителя» и «карты-заместителя». 

Ответственность сотрудников суда за хранение дел в суде. 

2 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 

7.  

 Практическое занятие № 2 Выдача дела во временное пользование 

сотруднику суда, оформление листа-заместителя и карты-

заместителя. 

2 

8.  

 Практическое занятие № 3 Выдача дела во временное пользование 

сотруднику суда, оформление листа-заместителя и карты-

заместителя. 

2 

9.  

 Положение о постоянно действующей  экспертной комиссии суда. 

Принципы оценки ценности документов.  Стадии процесса экспертизы 

документов в суде. Оформление результатов экспертизы ценности 

документов.  

1 

Опись дел как архивный справочник документов дела. Нормативные 

сроки составления описей дел. 
1 

10.  
 Практическое занятие № 4 Составление и оформление внутренней 

описи документов дела. 
2 

Тема 1.3.  

Подготовка документов 

к передаче в архив  
11.  

 Операции по оформлению дела для передачи в архив. Проверка 

правильности группировки документов в дела по принципам. Подшивка 

и переплет дела при полном его оформлении.  
1 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 

Оформление обложки дела в соответствии с требованиями ГОСТ 

17914-72. Использование номенклатуры дел при оформлении 

обложки дела. 

1 

12.  

 Практическое занятие № 5 Оформление дела для передачи в архив: 

проверка правильности группировки документов в дела; изъятие из дела 

металлических скрепок и скобок, переплет дела (прошивка); нумерация 

листов; составление заверительной надписи (листа-заверителя); 

составление внутренней описи документов дела; внесение необходимых 

уточнений в реквизиты обложки дела; составление и оформление описи 

дела. 

2 
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13.  

 Практическое занятие № 6 Оформление дела для передачи в архив: 

проверка правильности группировки документов в дела; изъятие из дела 

металлических скрепок и скобок, переплет дела (прошивка); нумерация 

листов; составление заверительной надписи (листа-заверителя); 

составление внутренней описи документов дела; внесение необходимых 

уточнений в реквизиты обложки дела; составление и оформление описи 

дела. 

2 

Тема 1.4.  

Порядок передачи 

документов на хранение 

в архив суда 

14.  

 Передача подготовленных и оформленных судебных дел в 

соответствии с графиком. Передача уголовных и гражданских дел по 

учетно-статистическим карточкам.  

2 ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 
15.  

 Практическое занятие № 7 Деловая игра по теме «Передача судебных 

дел на хранение в архив суда» 
2 

Тема 1.5. 

Отбор документов и 

оформление их на 

уничтожение 

16.  

 Отбор документов на уничтожение в соответствии с перечнем 

документов судов с указанием сроков хранения по учетно-

статистическим карточкам.  

2 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 

17.  

 Составление актов по отбору дел и их уничтожению, оформление 

записей в регистрационных журналах, учетно-статистических карточках, 

картотеке.  
2 

18.  

 Подготовка к уничтожению дел временного (до 10 лет включительно) 

хранения. Сдача судебных дел и документов по приемосдаточным 

накладным. 

2 

19.  
 Практическое занятие № 8 Составление и оформление акта о 

передаче документов и дел к уничтожению. 
2 

20.   Практическое занятие № 9 Решение кейсовых практических заданий 2 

21.   Практическое занятие № 10  Дифференцированный зачет 2 

 Самостоятельная работа: 

Сам.раб. № 1 (Занятие № 1) – 1ч 

Изучение : Федеральный закон от 22.10.2004 N 125-ФЗ (ред. от 28.12.2022) "Об архивном 

деле в Российской Федерации" 

"ГОСТ Р 7.0.8-2013. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по 

информации, библиотечному и издательскому делу. Делопроизводство и архивное дело. 

Термины и определения" (утв. Приказом Росстандарта от 17.10.2013 N 1185-ст) 

20 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_1406/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_1406/
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Сам.раб. № 2 (Занятие № 2) – 1ч 

Изучение:  

Приказ Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 19.03.2019 N 56 (ред. от 

14.06.2022) "Об утверждении Инструкции о порядке организации комплектования, хранения, 

учета и использования документов (электронных документов) в архивах федеральных судов 

общей юрисдикции"  

Приказ Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 21.12.2022 N 242 "Об 

утверждении Перечня документов, образующихся в процессе деятельности федеральных 

судов общей юрисдикции, с указанием сроков их хранения и Порядка хранения некоторых 

видов документов, предусмотренных Перечнем документов, образующихся в процессе 

деятельности федеральных судов общей юрисдикции, с указанием сроков их хранения" 

 

Сам.раб. № 3 (Занятие № 3) – 1ч 

Ознакомление с обязанностями лиц, ответственных за оперативное хранение документов в 

архиве суда. 

Составить опорный конспект по следующим вопросам: 

- порядок оформления дел по сводной номенклатуре в суде 

- порядок систематизации документов внутри дела. 

Сам.раб. № 4 (Занятие № 4) – 1ч 

Процедура анализа документов дела. 

Выполнение практических заданий по формированию дела в соответствии с типовой 

номенклатурой суда. 

Сам.раб. № 5 (Занятие № 5-6) – 2ч 

Комплектование судебных дел и нарядов для постоянного хранения в архиве суда. 

Подготовить сообщение на тему «Ответственность сотрудников за хранение дел в суде». 

Сам.раб. № 6 (Занятие № 7-8) – 2ч 

Организация оперативного хранения судебных документов в архиве суда:  

выдача дела во временное пользование сотруднику суда,  

оформление листа-заместителя и карты-заместителя. 

Сам.раб. № 7 (Занятие № 9) – 1ч 

Составить схему «Стадии процесса экспертизы документов в суде». 
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Подготовить сообщение на тему «Принципы оценки ценности документов», «Опись дела». 

Составить таблицу «Нормативные сроки составления описей дел». 

Конспект лекций. 

Сам.раб. № 8 (Занятие № 10) – 1ч 

Выполнение практических заданий по составление и оформлению внутренней описи 

документов, дела. 

Сам.раб. № 9 (Занятие № 11) – 2ч 

Подготовить сообщение на тему «Подшивка и переплет дела при полном его оформлении». 

Приказ Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 19.03.2019 N 56 (ред. от 

14.06.2022) "Об утверждении Инструкции о порядке организации комплектования, хранения, 

учета и использования документов (электронных документов) в архивах федеральных судов 

общей юрисдикции" 

 

Сам.раб. № 10 (Занятие № 12-13) – 2ч 

Выполнение практических заданий по оформлению дела для передачи в архив:  

проверка правильности группировки документов в дела;  

изъятие из дела металлических скрепок и скобок, переплет дела (прошивка);  

нумерация листов;  

составление заверительной надписи (листа-заверителя);  

составление внутренней описи документов дела;  

внесение необходимых уточнений в реквизиты обложки дела;  

составление и оформление описи дела. 

Сам.раб. № 11 (Занятие № 14-15) – 2ч 

Составить опорный конспект по следующим вопросам: 

- передача уголовных дел по учетно-статистическим карточкам 

- передача гражданских дел по учетно-статистическим карточкам. 

Выполнение практических заданий по Деловой игре «Передача судебных дел на хранение в 

архив суда». 

Сам.раб. № 12 (Занятие № 16-18) – 2ч 

Подготовить сообщение на тему «Порядок отбора документов на уничтожение». 

Составить опорный конспект по следующим вопросам: 

- регистрационный журнал, порядок осуществления записей 



14 

- картотека 

- порядок сдачи судебных дел и документов по приемосдаточным накладным. 

Сам.раб. № 13 (Занятие № 19-20) – 2ч 

Выполнение практических заданий по составлению и оформлению акта о передаче 

документов и дел к уничтожению. 

Составление архивной справки. 

Оформление архивной копии.  

Оформление архивной выписки. 

 Лекционные занятия 22  

 Практические занятия 20  

 Самостоятельная работа 

 
20  

 

 

 

 

 

 

 

Раздел 2. МДК. 02.02. Организация работы архива в суде 

 

 

 

 

Тема 2.1. 

Организация работы 

архива суда и его 

комплектование 

 

1.  

 Основные задачи и функции архива суда. Права и ответственность 

архива. Планирование работы и отчетности архива суда. Прием-

передача документов при смене руководства архива суда. Порядок 

приема-передачи документов при реорганизации архива суда.  

2 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 

2.  
 Комплектование архива суда. Источники комплектования. Состав 

документов, подлежащих в архив.  
1 

 

 Схема систематизации документов в архивном фонде. Требования к 

оформлению дел, принимаемых в архив суда. 1 

3.  

 Документальный и архивный фонд суда.  Группировка дел и 

документов в соответствии с различными вариантами схемы 

систематизации архивного фонда суда. 
2 

4.  
 Учет документов в архиве суда. Общие требования к учету документов 

в архиве суда. Единицы учета. Система учетных документов архива.  
1 

 
 

 Порядок ведения основных учетных документов. Книга учета 

поступления и выбытия документов. Список фондов архива суда. 
1 

5.   Практическое занятие № 1 Работа с документами архива суда: 2 
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классификация документов по срокам хранения, работа с учетными 

документами суда, заполнение книги поступления и выбытия 

документов. Составление акта приема-передачи документов при 

реорганизации архива суда 

Тема 2.2. 

Обеспечение 

сохранности документов 

архива 6.  

 Система мер обеспечения сохранности документов архива суда: 

мероприятия, включающие рациональное размещение документов, 

контроль за их движением и физическим состоянием, копирование 

документов с целью создания страхового фонда и фонда пользования, 

восстановление (реставрация) первоначальных или близких к 

первоначальным свойств и внешних признаков документов, 

подвергшихся повреждению или разрушению. 

2 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 7.  
 Практическое занятие № 2 Составление плана мероприятий по 

обеспечению сохранности документов архива суда 
2 

8.  

 Меры по созданию и соблюдению нормативных условий хранения 

документов (температурно-влажностный, световой, санитарно-

гигиенический, охранный режимы хранения). 
1 

 
 Проверка наличия и состояния документов. Обеспечение физико-

химической сохранности документов в архиве суда.  
1 

9.  

 Регистрация в журнале или картотеке учета физического состояния 

документов физических дефектов основы (утрата  частей документа, 

разрывы и др.). 

1 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 

 
 Особо ценные и уникальные документы архива суда. Страховой фонд 

и фонд пользования. 
1 

10.  

 Практическое занятие № 3 Составление плана мероприятий по 

обеспечению соблюдений охранного режима помещений хранилищ 

архива суда, составление схемы действий работников суда. 

2 

Тема 2.4.  

Порядок выдачи 

архивных судебных 

материалов из 

хранилища суда 

11.  
 Порядок выдачи архивных судебных документов их архива суда. 

Порядок возврата архивных судебных документов в архив суда.  
2 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 12.  

 Практическое занятие № 4 Анализ должностных обязанностей 

работников аппарата суда по использованию документов архива 

суда. 

2 

Тема 2.5. 13.   Порядок действий сотрудников аппарата суда по ответам на запросы 2 ПК 1.4. 
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Организация работы 

сотрудников суда по 

ответам на запросы суда, 

жалобам и запросам, 

поступающим в адрес 

суда 

суда, жалобам и запросам, поступающим в адрес суда. ОК 1-10 

ЛР 1,8 
14.  

 Практическое занятие № 5 Составление архивной справки, 

архивной копии, архивной выписки по запросу суда. 
2 

15.  
 Практическое занятие № 6 Составление архивной справки, архивной 

копии, архивной выписки по запросу суда. 
2 

16.  
 Практическое занятие № 7 Решение правовых ситуаций по теме 

«Нарушение правил организации работы суда» 
2 

Тема 2.7.  

Анализ работы судов по 

ведению архивного  дела 
17.  

 Правила хранения, комплектования, учета и использования 

документов архивного фонда Российской Федерации и других 

архивных документов в государственных и муниципальных архивах, 

музеях и библиотеках, организациях Российской Академии наук 

2 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 
18.  

 Практическое занятие № 8 Анализ  работы судов по ведению 

архивного дела. Использование материалов и писем по анализу 

состояния и ведения архивного дела в судах 
2 

19.  

 Практическое занятие № 9 Анализ  работы судов по ведению 

архивного дела. Использование материалов и писем по анализу 

состояния и ведения архивного дела в судах 

2 

20.   Практическое занятие № 10 Дифференцированный зачет 2  
 Самостоятельная работа 

Сам.раб. № 1 (Занятие № 1) – 2ч 

Составить таблицу «Задачи и функции архива суда». 

Подготовить сообщение на тему «Порядок приема-передачи документов при реорганизации 

архива суда». 

Сам.раб. № 2 (Занятие № 2) – 2ч 

Составить опорный конспект по следующим вопросам: 

- состав документов, подлежащих в архив 

- требования к оформлению дел, принимаемых в архив суда. 

Сам.раб. № 3 (Занятие № 3-4) – 2ч 

Анализ Федерального закона, принятого Государственной Думой от 22 декабря 2008 г. (в ред. 

от 18.07.2011) № 240 – ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности судов в 

Российской Федерации» 

20 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 
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Анализ Приказа Судебного департамента при Верховном Суде РФ от  01.06.2007 № 70 «Об 

утверждении Перечня документов федеральных судов общей юрисдикции с указанием сроков 

хранения» 

Анализ Приказа Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 28.12.2005 N 157 «Об 

утверждении Инструкции о порядке отбора на хранение в архив федеральных судов общей 

юрисдикции документов, их комплектования, учета и использования» 

Подготовить сообщение на тему «Учет документов в архиве суда». 

Сам.раб. № 4 (Занятие № 5) – 2ч 

Выполнение практических заданий по работе с документами архива суда. 

Заполнение книги поступления и выбытия документов.  

Составление акта приема-передачи документов при реорганизации архива суда 

Сам.раб. № 5 (Занятие № 6-7) – 2ч 

Составить опорный конспект по следующим вопросам: 

- страховой фонд архива  

- реставрация архивных документов. 

Выполнение практических заданий по составлению плана мероприятий по обеспечению 

сохранности документов архива суда. 

Сам.раб. № 6 (Занятие № 8) – 2ч 

Составить таблицу «Нормативные условия хранения документов». 

Подготовить сообщение на тему «Процедура проверки  наличия и состояния документов». 

Сам.раб. № 7 (Занятие № 9-10) – 2ч 

Подготовить сообщение на тему «Картотека учета физического состояния документов». 

Подготовить сообщение на тему «особо ценные и уникальные документы архива суда». 

Решение правовых ситуаций по теме «Нарушение правил организации работы суда» 

Составление схемы действий работников суда. 

Сам.раб. № 8 (Занятие № 11-12) – 1ч 

Подготовить сообщение на тему «Порядок возврата архивных судебных документов в архив 

суда».Составление презентации по теме «Анализ должностных обязанностей работников 

аппарата суда по использованию документов архива суда» 

Сам.раб. № 9 (Занятие № 13) – 1ч 
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Составить опорный конспект по следующим вопросам: 

- порядок действий при жалобе. 

Конспект лекций. 

Сам.раб. № 10 (Занятие № 14-15) – 1ч 

Выполнение практических заданий по составлению архивной справки. 

Выполнение практических заданий по составлению архивной копии. 

Выполнение практических заданий по составлению архивной выписки по запросу суда. 

 Сам.раб. № 11 (Занятие № 16) – 1ч 

Решение правовых ситуаций по теме «Нарушение правил организации работы суда» 

Сам.раб. № 12 (Занятие № 17) – 1ч 

Составить презентацию на тему «Правила хранения, комплектования, учета и 

использования документов архивного фонда Российской Федерации и других архивных 

документов в государственных и муниципальных архивах» 

Сам.раб. № 13 (Занятие № 18-20)-1ч 

Выполнение практических заданий по анализу работы судов по ведению архивного дела. 

Использование материалов и писем по анализу состояния и ведения архивного дела в судах. 

Анализ Приказа Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 29.04.2003 N 36 «Об 

утверждении Инструкции по судебному делопроизводству в районном суде». 
 Лекционные занятия 20  
 Практические занятия 20  
 Самостоятельная работа 20  
 Учебная практика  

Знакомство с архивом суда, инструктаж по технике безопасности, противопожарной 

безопасности в суде. 

Знакомство с фондом архива суда, анализ состава архивного фонда суда.  

Определение источников комплектования архива суда на основе изучения законодательных, 

нормативных и локальных актов суда. 

Изучение процесса организации приема документов на архивное хранение. Оформление 

договора/акта приема документов на хранение. 

Учет и проверка наличия архивных документов. Анализ видового состава документов по 

учету на основе изучения правил работы архива и учетных документов архива. 

36 

ПК 1.4. 

ОК 1-10 

ЛР 1,8 
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Выявление особенностей учета уникальных, особо ценных и страховых документов.  

Изучение порядка проведения проверки наличия и состояния архивных документов, порядка 

оформления документов по проверке. Оформление листа, акта проверки и других документов  

по итогам проверки. 

Выявление состава, назначения и функции научно-справочного аппарата архива.  

Определение порядка заполнения, ведения архивных справочников, создаваемых в архиве.  

Изучение автоматизированных информационных систем архива, имеющиеся базы данных, 

порядок их создания. Оформление описи дел постоянного хранения организации за 

прошедший год. 
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4.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
 Реализация программы модуля предполагает наличие учебного  кабинета 

общепрофессиональных дисциплин, читального зала, библиотеки. 

 Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: стол для преподавателя и 

посадочные места по количеству студентов, доска, дидактический, раздаточный материал, 

тестовые задания, схемы, плакаты. 

 Оборудование читального зала и библиотеки: компьютеры, программное 

обеспечение общего и профессионального назначения, комплект учебно-методической 

документации. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий,  Интернет-ресурсов,  дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

Нормативно-правовые акты 

 

1. Федеральный закон "Об архивном деле в Российской Федерации" от 22.10.2004 N 125-

ФЗ (ред. 28.12.2022) 

2. "ГОСТ Р 7.0.8-2013. Национальный стандарт Российской Федерации. Система 

стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Делопроизводство и 

архивное дело. Термины и определения" (утв. Приказом Росстандарта от 17.10.2013 N 1185-

ст) 

3. ГОСТ Р 7.0.97-2016. Национальный стандарт Российской Федерации. Система 

стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-

распорядительная документация. Требования к оформлению документов" (утв. Приказом 

Росстандарта от 08.12.2016 N 2004-ст) (ред. от 14.05.2018). 

 

4.  Приказ Росархива от 11.04.2018 N 42 "Об утверждении примерного положения об 

архиве организации" (Зарегистрировано в Минюсте России 15.08.2018 N 51895) 

5.   Приказ Росархива от 31.07.2023 N 77 "Об утверждении Правил организации хранения, 

комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации 

и других архивных документов в государственных органах, органах местного самоуправления 

и организациях" (Зарегистрировано в Минюсте России 06.09.2023 N 75119) 

6.   Приказ Росархива от 09.12.2020 N 155 (ред. от 12.08.2021) "Об утверждении Правил 

организации хранения, комплектования, учета и использования научно-технической 

документации в органах государственной власти, органах местного самоуправления, 

государственных и муниципальных организациях" (Зарегистрировано в Минюсте России 

12.03.2021 N 62735) 

7.  Приказ Росархива от 11.04.2018 N 43 "Об утверждении примерного положения об 

экспертной комиссии организации" (Зарегистрировано в Минюсте России 15.06.2018 N 51357) 

8. Приказ Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 19.03.2019 N 56 (ред. от 

14.06.2022) "Об утверждении Инструкции о порядке организации комплектования, хранения, 

учета и использования документов (электронных документов) в архивах федеральных судов 

общей юрисдикции" 

9. Приказ Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 21.12.2022 N 242 "Об 

утверждении Перечня документов, образующихся в процессе деятельности федеральных 

судов общей юрисдикции, с указанием сроков их хранения и Порядка хранения некоторых 

видов документов, предусмотренных Перечнем документов, образующихся в процессе 

деятельности федеральных судов общей юрисдикции, с указанием сроков их хранения" 
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Основная литература: 

1. Мамыкин А.С., Архивное дело в суде : учебное пособие / Мамыкин А.С.,  

Латышева Н.А.. — Москва : Российский государственный университет правосудия, 2020. — 

188 c. — https://op.raj.ru/spo/904-mamykin-latysheva-arhivnoe-delo 

2. Хорхордина, Т. И.  История архивов и архивного дела в России : учебник для 

вузов / Т. И. Хорхордина. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 626 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-15239-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/520426  

3. Раскин, Д. И.  Методика и практика архивоведения : учебник для среднего 

профессионального образования / Д. И. Раскин, А. Р. Соколов. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 416 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

16252-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/530673 

4.  Цеменкова, С. И.  Архивоведение. История архивов России с древнейших 

времен до начала ХХ века : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

С. И. Цеменкова ; под научной редакцией Л. Н. Мазур. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 153 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10241-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517667 

Интернет-ресурсы: 

1. https://archives.gov.ru/  Официальный сайт Федерального архивного агенства РФ (Росархив) 

2. http://cdep.ru/ Судебный департамент при Верховном суде РФ 

3. http://pravo.gov.ru/ Официальный интернет - портал правовой информации 

4. https://sudrf.ru/ ГАС РФ Правосудие 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

 Профессиональный модуль «Архивное дело в суде» имеет логическую и 

содержательно-методическую взаимосвязь с другими дисциплинами как «Конституционное 

право», «Гражданское право», «Семейное право», «Теория государства и права», 

«Правоохранительные и судебные органы», «Безопасность жизнедеятельности», «Управление 

персоналом», «Трудовое право» и профессиональными модулями ПМ.03. Информатизации 

деятельности суда, ПМ. 04. Судебная статистика, изучение которых предшествует освоению 

программы данного модуля.  

При подготовке к квалификационному экзамену обучающимся оказываются 

консультации. Во время самостоятельной подготовки обучающимся представляется доступ в 

Интернет и к информационным справочно-правовым системам. 

 Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную и 

производственную практику, которые проводятся концентрировано. 

 

https://urait.ru/bcode/520426
https://urait.ru/bcode/530673
https://urait.ru/bcode/517667
https://archives.gov.ru/
http://cdep.ru/
http://pravo.gov.ru/
https://sudrf.ru/
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4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

 Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение 

по междисциплинарным курсам: наличие высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю модуля «Архивное дело в суде», опыт деятельности в 

организациях соответствующей профессиональной сферы, отвечающих за освоение 

обучающимся профессионального модуля; дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных 

организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

 Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: наличие высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю модуля «Архивное дело в суде», опыт деятельности в 

организациях соответствующей профессиональной сферы, отвечающих за освоение 

обучающимся профессионального модуля; дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных 

организациях не реже 1 раза в 3 года. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 

Результаты 

(освоенные 

профессиональ

ные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы контроля 

и оценки  

ПК 1.4. 

Обеспечивать 

работу архива 

суда. 

 

Оформление документов и дел на архивное 

хранение в соответствии с действующим 

законодательством. 

Подготовка и комплектование судебных 

дел, материалов и нарядов для сдачи в архив 

в соответствии с инструкциями и 

нормативами. 

Демонстрация навыков оформления дел в 

соблюдением инструкции и нормативов. 

Грамотное составление внутренней описи 

документов и оформление реквизитов 

обложки судебного дела в соответствии с 

инструкцией и нормативами. 

Обеспечение приема и рационального 

размещения документов в архиве. 

Демонстрация навыков по использованию 

информационных технологий при  

документировании  и организации работы с 

документами.  

Аргументированное изложение позиции при 

обосновании своей точки зрения в 

соответствии с должностным регламентом 

работника аппарата суда. 

Полнота анализа действий постоянно 

действующей экспертной комиссии по 

экспертизе ценности документов. 

Осуществление экспертизы ценности 

документов в соответствии с действующими 

законодательными актами и нормативами. 

Ведение работы в системах электронного 

документооборота. 

Обеспечение учета документов и их 

сохранности в соответствии с 

законодательными актами и нормативами. 

Обоснование необходимости и 

целесообразности отобраныхх документов 

для уничтожения.  

Точность и качество выполнения работ по 

отбору документов и оформлению их на 

уничтожение в соответствии с 

законодательными актами и нормативами. 

Выполнение работ по оформлению 

результатов сдачи дел на архивное хранение 

в соответствии с законодательными актами 

Текущий, промежуточный 

контроль и экспертная 

оценка: 

- при выполнении и 

защите практического 

задания; 

-при проведении опросов, 

контрольных работ по 

темам МДК; 

- контрольном срезе по 

применению 

практических навыков в 

составлении образцов 

документов; 

- при решении правовых 

ситуаций и задач. 

Решение практических 

заданий при 

самостоятельной работе. 

Выполнение работ на 

учебной и 

производственной 

практике, наблюдение за 

ходом решения 

профессиональных задач 

на учебной и 

производственной 

практике. 

Решение кейсовых 

заданий на зачете по 

МДК,решение 

практических заданий на 

экзамене 

(квалификационном) по 

ПМ. 
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и нормативами. 

Осуществление организационно-

технического руководства и контроля за 

работой архива, организацией документов в 

делопроизводстве в соответствии с 

должностным регламентом и 

законодательными актами и нормативами. 

Проектирование работ по соблюдению 

охранного режима помещений хранилищ 

архива суда в соответствии с 

законодательными актами и нормативами. 

 
 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки  

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

 демонстрация интереса к 

будущей профессии, 

участие в конференциях, 

конкурсах, олимпиадах 

согласно профилю 

изучаемых дисциплин/ 

специальности; 

 активное участие в жизни 

УЗ, в том числе 

представление своей 

будущей профессии и 

своего УЗ/специальности на 

выставках и конкурсах; 

 участие в не менее чем 2-

х конкурсных 

мероприятиях, проводимых 

в рамках Недели 

специальности/Декады 

комиссии/ Недели НИР и 

пр.; 

- активное участие в 

профориентационной работе 

с представлением своей 

профессии 

/специальности/отделения и 

колледжа 

Наблюдение за учащимися в 

рамках текущей работы в 

ходе выполнения 

практического задания 

Оценка содержания 

портфолио 

Наблюдение за учащимися в 

период производственной 

практики 

Анализ  результатов  

практического задания 

Анализ результатов и 

рефлексия деловых игр. 

Анализ  результатов  

выполнения практических 

заданий. 

Защита докладов и 

рефератов в форме 

презентаций 

Профориентационное 

тестирование. 

Экспертное наблюдение, 

мониторинг, оценка 

содержания портфолио 

студента 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

- выбор и применение 

методов и способов решения 

профессиональных задач в 

области судебного 

администрирования; 

- экспертное наблюдение на 

практических и 

лабораторных занятиях, при 

выполнении лабораторных 

работ, при выполнении 
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оценивать их эффективность 

и качество. 
 оценка эффективности и 

качества выполнения 

самостоятельной работы 

/домашних заданий: 

самоанализ и коррекция; 

- активное использование 

литературы по профилю 

изучаемых 

дисциплин/профилю 

специальности в сравнении 

с рейтингом учебной 

деятельности других 

обучающихся в данной 

области 

работ по курсовому проекту, 

при выполнении 

практических заданий во 

время учебной и 

производственной практик 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и 

нестандартных ситуациях и 

нести за них 

ответственность. 

Учет особенностей 

психологии личности, 

влияющих на принятие 

решений в стандартных и 

нестандартных ситуациях 

Использование  правовых и 

других социальных норм 

для разрешения 

стандартных и 

нестандартных ситуаций 

Определение 

ответственности за 

принимаемое решение в 

стандартных и 

нестандартных ситуациях 

Анализ результатов 

практического задания в 

виде решения ситуационных 

задач. 

Письменное тестирование. 

- экспертное наблюдение на 

практических и 

лабораторных занятиях, при 

выполнении лабораторных 

работ, при выполнении 

работ по курсовому проекту, 

при выполнении 

практических заданий во 

время учебной и 

производственной практик 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

 определение необходимой 

информации в соответствии 

с запросом преподавателя 

по теме/ заданию; 

 применение найденных 

источников информации для 

решения профессиональных 

задач; 

 использование различных 

источников, включая 

электронные, для решения 

ПЗ; 

- организация 

самостоятельных занятий 

при изучении содержания 

профессионального модуля 

- аргументация своей 

позиции при выполнении 

профессиональных задач 

Наблюдение за 

обучающимися в рамках 

текущей работы в ходе 

выполнения практического 

задания  

Анализ результатов 

практического задания в 

виде решения ситуационных 

задач. 

Письменное тестирование 

Мониторинг развития 

личностно-

профессиональных качеств 

Мониторинг развития 

личностно-

профессиональных качеств 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные 

Применение 

информационно-справочных 

систем 

Наблюдение за 

обучающимися в рамках 

текущей работы в ходе 
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технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

“Консультант+”,”Гарант” 

Работа с Интернет, выбор, 

вычленение 

соответствующей 

информации 

выполнения практического 

задания  

Анализ результатов 

практического задания в 

виде решения ситуационных 

задач. 

Анализ результатов деловой 

игры. 

Письменное тестирование 

Мониторинг развития 

личностно-

профессиональных качеств 

ОК 6. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации. 

Применение основных 

правил профессиональной 

этики и приемов делового 

общения в коллективе, 

психологии потребителей 

Учет особенностей 

психологии личности в 

коллективе 

Умение находить контакт с 

коллегами, руководством, 

потребителями услуг с 

целью повышения качества 

общения (деловое 

взаимодействие). 

Составление 

индивидуального плана 

профессионального 

развития 

Наблюдение за 

обучающимися в период 

производственной практики 

Анализ результатов 

практического задания в 

виде решения ситуационных 

задач. 

Анализ результатов деловой 

игры. 

Письменное тестирование 

Защита докладов и 

рефератов в форме 

презентаций 

Мониторинг развития 

личностно-

профессиональных качеств 

ОК 7. Ориентироваться в 

условиях постоянного 

обновления технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

Проявление лидерских 

качеств, инициативности, 

решительности 

Определение границ 

индивидуальной 

ответственности каждого 

члена команды за 

вверенный участок работы 

Умение выбрать правильное 

решение Коллективная 

проверка результатов 

работы каждого члена 

команды 

Анализ результатов 

практического задания в 

виде решения ситуационных 

заданий. 

Экспертное наблюдение за 

обучающимся в период 

производственной практики 

Письменное тестирование 

Защита курсовой работы 

Защита докладов и 

рефератов в форме 

презентаций 

Мониторинг развития 

личностно-

профессиональных качеств 

ОК 8. Организовывать 

рабочее место с 

соблюдением требований 

охраны труда, 

производственной 

санитарии, инфекционной и 

противопожарной 

Формирование 

представлений о признаках 

коррупционного поведения 

на основе знаний моральных 

устоев социума 

Отказ от коррупционного 

поведения в своей 

Анализ результатов 

практического задания в 

виде решения ситуационных 

задач. 

Письменное тестирование 

Экспертное наблюдение за 

обучающимися в период 
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безопасности. профессиональной 

деятельности 

Выработка устойчивой 

мотивации жизненной 

позиции, соответствующей 

моральным установкам 

производственной практики 

ОК 9. Проявлять 

нетерпимость к 

коррупционному 

поведению. 

Определение основных 

направлений 

профессиональной 

деятельности 

Анализ значимости своей 

будущей профессии 

Демонстрация интереса к 

своей профессии, 

мотивация, аргументация 

своей позиции 

Наблюдение за учащимися в 

рамках текущей работы в 

ходе выполнения 

практического задания 

Оценка содержания 

портфолио 

Наблюдение за учащимися в 

период производственной 

практики 

Анализ результатов и 

рефлексия деловых игр. 

Защита докладов и 

рефератов в форме 

презентаций 

ОК 10. Организовывать 

свою жизнь в соответствии с 

социально значимыми 

представлениями о 

здоровом образе жизни, 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности, 

необходимый для 

социальной и 

профессиональной 

деятельности.. 

Следование этическим 

правилам, нормам и 

принципам в 

профессиональной 

деятельности, их 

применение в повседневной 

деятельности 

Наблюдение  за 

обучающимися в период 

производственной практики 

Наблюдение за 

обучающимся в рамках 

текущей работы на 

практических занятиях 

Письменное тестирование 

Мониторинг развития 

личностно-

профессиональных качеств 
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